ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՀԱՇՎԵՔՆՆԻՉ ՊԱԼԱՏԻ ՉՈՐՐՈՐԴ ՎԱՐՉՈՒԹՅՈՒՆՈՒՄ ՓՈՐՁԱԳԵՏ ՆԵՐԳՐԱՎԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ

ԾՐԱԳԻՐ

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՀԱՇՎԵՔՆՆԻՉ ՊԱԼԱՏԻ ՉՈՐՐՈՐԴ ՎԱՐՉՈՒԹՅԱՆ ՓՈՐՁԱԳԵՏԻ (ՄԱԹԵՄԱՏԻԿԱԿԱՆ ԳԻՏԵԼԻՔՆԵՐ ԵՎ ՀԱՄԱՊԱՏԱՍԽԱՆ ՄԱՍՆԱԳԻՏԱԿԱՆ ՀՄՏՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ՈՒՆԵՑՈՂ) ԱՇԽԱՏԱՆՔՆԵՐԻ ԻՐԱԿԱՆԱՑՄԱՆ


1. ՓՈՐՁԱԳԵՏ ՆԵՐԳՐԱՎԵԼՈԻ ՀԻՄՆԱՎՈՐՈԻՄՆԵՐ

1. Փորձագետ ներգրավելու անհրաժեշտությունը պայմանավորված Է Հայաստանի Հանրապետության Վարչապետի աշխատակազմի «Հայաստանի պետական հետաքրքրությունների ֆոնդ» ՓԲԸ-ի ֆինանսատնտեսական գործունեություն» և  «Հայաստանի Հանրապետության էկոնոմիկայի նախարարության «Հայաստանի արտահանման ապահովագրական գործակալություն» ՓԲԸ-ի ֆինանսատնտեսական գործունեություն» կատարողականների հաշվեքննությունների(ՀՀ հաշվեքննիչ պալատի 2022 թվականի տարեկան ծրագրի երկրորդ մաս) աշխատանքների բարդությամբ և ծավալներով: Վերոնշյալ ՓԲԸ-ների (այսուհետ՝ Ընկերություններ) աշխատանքներն իրականացնելու համար վարչությանն անհրաժեշտ է մաթեմատիկական գիտելիքներ և համապատասխան մասնագիտական հմտություններ ունեցող փորձառու մասնագետ:

II. ԾՐԱԳՐՈՎ ՆԱԽԱՏԵՍՎԱԾ ԱՇԽԱՏԱՆՔՆԵՐԻ ՀԱՄԱՌՈՏ ՆԿԱՐԱԳԻՐԸ

2.Հայաստանի Հանրապետության պետական բյուջեի կատարման նկատմամբ 2022 թվականի հաշվեքննության տարեկան ծրագրերով նշանակված հաշվեքննությունների իրականացում:


III.	ԱՇԽԱՏԱՆՔՆԵՐԻ ԻՐԱԿԱՆԱՑՄԱՆ ԺԱՄԱՆԱԿԱՀԱՏՎԱԾԸ
3. Պայմանագիրը կնքելու պահից մինչև 2023 թվականի փետրվարի 15-ը։


VI.  ԱԿՆԿԱԼՎՈՂ ԱՐԴՅՈՒՆՔԸ

4.Փորձագետի ներգրավմամբ ակնկալվում է վերջինիս մասնակցությամբ իրականացվող՝  Հայաստանի Հանրապետության պետական բյուջեի կատարման համար անհրաժեշտ սույն ծրագրի 1.1 ենթակետուվ սահմանված Ընկերությունների կատարողականների հաշվեքննությունների շրջանակներում անհրաժեշտ հաշվեքննություն և դրանցից բխող համապատասխան առաջարկությունների ներկայացում:

V. ՀԱՇՎԵՏՎՈՒԹՅՈՒՆ ՆԵՐԿԱՅԱՑՆԵԼՈՒ ԺԱՄԿԵՏՆԵՐԸ

5.   Փորձագետի կողմից ներկայացվող հաշվետվությունը նախատեսվում է ներկայացնել աշխատանքների ավարտից հետո:

VI. ԱՇԽԱՏԱՆՔՆԵՐԻ ԳՆԱՀԱՏՄԱՆ ՉԱՓԱՆԻՇՆԵՐԸ

6.  Աշխատանքների գնահատման չափանիշներն են՝ 
1) Գործող օրենսդրությանը Ընկերությունների ֆինանսատնտեսական գործունեության համապատասխանության գնահատում.  
2) Կատարողականների հաշվեքննություններով արձանագրված Ընկերությունների ֆինանսական և ոչ ֆինանսական ցուցանիշների ռիսկերի գնահատում, արձանագրությունների, հաշվետվությունների և ընթացիկ եզրակացությունների կազմում:

VII. ԻՐԱՎՈՒՆՔՆԵՐՆ ՈՒ ՊԱՐՏԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ

7. Փորձագետն իր իրավունքներն ու պարտականություններն իրականացնում է համաձայն Հաշվեքննիչ պալատի մասին ՀՀ օրենքի 36-րդ և 37-րդ հոդվածների իրավակարգավորումների:








Հարցազրույցին մասնակցելու համար անհրաժեշտ է ներկայացնել հետևյալ փաստաթղթերը՝
1. մասնագիտական գիտելիքների և աշխատանքային ունակությունների տիրապետման տեսանկյունից ներկայացվող պահանջների բավարարումը հավաստող փաստաթղթերի՝ դիպլոմի/ների/, վկայականի/ների/, աշխատանքային գրքույկի (վերջինիս բացակայության դեպքում անհրաժեշտ է ներկայացնել տեղեկանք/ներ համապատասխան մարմնից/ներից) պատճենները բնօրինակների հետ միասին,
1. արական սեռի անձինք՝ նաև զինվորական գրքույկի կամ դրան փոխարինող ժամանակավոր զորակոչային տեղամասից կցագրման վկայականի պատճենները՝ բնօրինակի հետ միասին, կամ համապատասխան տեղեկանք,
1. մեկ լուսանկար 3x4 սմ չափսի,
1. անձնագրի կամ նույնականացման քարտի պատճենը:
Փաստաթղթերի ընդունման վերջնաժամկետն է  14.02.2022թ.
ՀՀ քաղաքացին փաստաթղթերը ներկայացնում է անձամբ կամ էլեկտրոնային փոստի միջոցով:
ք. Երևան, Բաղրամյան 19, ՀՀ հաշվեքննիչ պալատ
հեռ. 011-888-145,  էլ.փոստ՝ kadrer@armsai.am:
Հարցազրույցին անհրաժեշտ է ներկայանալ անձը հավաստող փաստաթղթով և ներկայացված փաստաթղթերի բնօրինակներով:






Հայաստանի Հանրապետության հաշվեքննիչ պալատի
գլխավոր քարտուղարի պարտականությունները
կատարող պարոն Գ.Վարդանյանին
 
քաղաքացի -----------------------------------------ից
(անունը, ազգանունը)
 
---------------------------------- հեռախոսահամարը
 
------------------------------------ էլեկտրոնային հասցեն
 

ԴԻՄՈՒՄ
 
Ծանոթանալով հայտարարությանը` ներկայացնում եմ որպես փորձագետ ներգրավվելու համար անհրաժեշտ փաստաթղթերի պատճենները`

1. Անձնագրի (ՀԾ համարանիշ) ______________________________________էջ.
 
2. Դիպլոմի (դիպլոմների) ___________________________________________էջ.
 
3. Աշխատանքային գործունեությունը հավաստող փաստաթղթի  ________էջ.
 
4. Զինվորական գրքույկի (առկայության դեպքում) _____________________էջ.
 
5. Այլ _____________________________________________________________էջ:
 
Առդիր ----- էջ:
 
-----------------------------------------------
                                  (ստորագրությունը, անունը, ազգանունը)


                                 -----------------------------------------
                                       (դիմումը ներկայացնելու ամսաթիվը)



Նախազգուշացված եմ փորձագետի պաշտոնում նշանակվելու դեպքում կեղծ տվյալներ և փաստաթղթեր ներկայացնելու համար զբաղեցրած պաշտոնից ազատվելու և սահմանված կարգով պատասխանատվության ենթարկվելու մասին:


